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Pompiers : Fountaine a recu le dossier
J-EFountainearecule cahierdes chargesdemandéau
présidentdu Sdis.« Notre proposition pour'implantation de
lacaserne est considérée comme 'hypothése prioritaire. Nous

avons maintenant des éléments etnous allons travailler. »
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LE PIETON

N'a pas manqué de constater, en
voyant défiler des groupes de jeu-
nes gens déguisés aux Minimes et
sur le Vieux Port, gue la saison des
journées d'intégration battait son
plein sur le campus. Hier, les étu-
diants de 'lUT optérent ainsi pour
une course d’orientation en tenue
bigarrée, avec photos a l'appuia
chagque étape. Autre ambiance au
Lycée hotelier, mercredi soir, ol un
buffet & base de produits régionaux
(farci poitevin, huitres, caramel au
beurre salé...) était proposé aux
nouveaux BTS. Chacun son style.

L'immobilier
a votre mesure

S.__jogmmm_\
esvallois

AUJOURD ™ML
Animation. Soirée cubaine organi-
sée par le comité France Améri-
que Latine et Cuba Si France a
partirde18 halasalle de 'Arse-
nal. Renseignementsau -~
05460149 44.

Littérature. Rencontre avec
Jeanne Benameur autour de son
dernierroman « Otages inti-
mes »A20 halalibrairie Les Sai-
sons, 21rue Saint-Nicolas. Rensei-
gnements au 054634 0558.

Rencontre. Avec Koumarane Vala-
vane auteur et metteur en scéne
de théatre indien autour de Ja li-
berté d'expression enInde.A18 h
au centre Intermondes. Rensei-
gnementsau 0546 517916.

Aumusée. « Colorants, entre na-
ture et artifice », visite guidée sur
ce théme pour redécouvrir des
savoir-faire ancestraux. A15 hau
muséum. Renseignements etins-
criptions au 05 46 4118 25.
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Rédaction. 29, avenue Michel-Cré-
. peau,17000 La Rochelle.

TeL 05 16 19 47 40.

E-mail : larochelle@sudouest.fr.

Publicité. TEL 05 16 19 47 80 ;
fax:05 16 19 49 89.

MARIE-CLAUDE ARISTEGUI
mc.aristegui@sudouest.fr

onremplacement d'agents
Z partants en retraite, condi-

tions de travail, inquiétude
surla durée du temps de travail et
des avantages particuliers. L'am-
biancen’estpasaubeaufixedansles
collectivités territorialesrochelaises.

AlappeldessyndicatsSud et CGT
_delaville de La Rochelle, de la Com-
munauté d'agglomeération et du
Centre communal d'action sociale
ainsi que de la CFDT (uniquement
pourlaCommunauté d'agglo), des
agents territoriaux seront en gréve
aujourd’hui.

Le fonctionnement de certains
services municipaux risque d'étre
perturbé notamment la restaura-
tion scolaire, 'arrét de travail pou-
vantaller d'une heure a lajournée.
Selon Sud, il sera surtout suivi de
10 heures a midi:« Un motsera dé-
posédans tous les cartables des en-
fants ce soir (NDIR : hier soir) ».

*Cematin, les grévistes vontmani-
festerau Grand Pavois.

Négociationavec FOetCFDT
- Cematin aussi, lesyndicat FOdester-
ritoriaux (Ville de La Rochelle, Cen-
tre communal d’action sociale et
communauté d’agglomération)
ainsiquelaCFDT (Villeet CCAS)vont
Tencontrer Jean-FrancoisFountaine
pourune premiére réunion de né-
godiation. Curieuse situation quitra-
duitun profond désaccord entreles
syndicats.
Les syndicats ayantfaitappelala
greve se flattent d’avoir rassemblé

C’était le 16 février. Des agents territoriaux C

pour une réunion d'information -

quelque 500 personnes salledel'Ar-
senal en début de semaine.« Je
n'avais jamais vu ¢a. Dans tous les
services, les agents ressentent un
mal-étre, explique Sylvie Geffe (Sud).
Ona perdu la qualité de vie au tra-
vail. Les agents n'ont plus leurmot
a dire, ils sont corvéables a merci:
Certesles fonctionnaires ne doivent
pas bénéficier de plus de droitque
les salariés du privé, mais pasmoins
non plus. La municipalité n'associe
paslesagentsauxdédsions. Elledé-
ddeetinforme ensuite. Fn instance
paritaire, on nous interdit de par-
ler »

Letempsde travail

ApréslaréunionalArsenal, une dé-
légadon syndicale est allée
Voir Jean-Frangois Fountaine, prési-
dentdel'Agglomeération, dans son
bureau. Et une bonne partie des
agents présents a la réunion s'est
aussi retrouvée dansles couloirs de

GT manifestaient lors de la réunion du Co

laCdA. Jean-Francois Fountaine est
alléaleurrencontre. ;

«Avecles syndicats, nous devons
nous revoir a lami-octobre. En fait,
cette réunion de négociation avec
Plusieurs sujets, dont letemps de tra-
vail, avait déja été fixée », dit-il. Et
ajoute:« Les agents m'ont fait part
de leurs .préoccupations. Nous
avonsen effet des contraintes bud-
gétairesetonneremplace plustous
lesdéparts en retraite ».

Jean-Francois Fountaine évoque
aussilerapportdelaChambrerégio-
nale des comptes qui évoque juste-
mentletempsde travail (lire ci-des-
sous):« Lesagents se demandentsi
jevaisappliquerlaloi Pourl'instant,
oninstruitle dossier Jeregarde éga-
lementle temps de travail dans tou-
tes les communes car je pense qu'il
serait bien d'harmoniser ».

I seditaussi que le directeur gé-
néral des services, Jacques Sauret,

. Nauraitpasvraimentla cote auprés

Endecadela « durée légale »

i Concemnant le temps de travail a la
Communauté d'agglomération
comme a la Ville, la Cour régionale
des comptes souligne que les agents
travaillent 1 529 heures actuellement
alors que la durée légale est de
1607 heures, soit 78 heures d'écart.
La Cour estime gue c'est « trés col-
teux pour la Ville » (del'ordrede
2.4 millions d'euros paran), mais en
plus totalement « irrégulier ».

Pour la CdA, la Chambre régionale
des comptes releve gue le colt an-

nuel pour la collectivité peut &tre
évalué a environ 900 000 euros. Elle .
suggere aussi de ne plus remplacer
tous les agents partant a la retraite.
Au cours des trois prochaines années,
50 d'entre eux vont partir, soit prés
de 10 % des effectifs.

« Laugmentation du temps de
travail des agents en place pourrait
en partie compenser l'absence de
remplacement de tous les agents
concernés », selon la Chambre régio-
nale des comptes.

Gréve et manifestation
au menu d’aujourd’hui

AGENTS TERRITORIAUX Trois syndicats des agents de la Ville, du Centre n.oaac:m_
d’'action sociale (CCAS) et de 'Agglo ont lancé un appel a la gréve pour ce vendredi

des agents et que certains réclame-
raientsadémission.« ln'enapasété
question avecles agents », indique
Jean-Frangois Fountaine.
L'attitude de SUD et de la CGT,
heurte Sylvie Chagnaud (secrétaire
général FO, territoriaux CdA, Ville et
CCAS) : « Nous n’avons pas voulu
participeralaréunional’Arsenal car
nous avonsI'habitude de négocier
avant d’agir. Pour I'instant, iln’y a
riende concret Sud etlaCGT disent
«non »atout Jetrouve navrantd'al-
ler manifester au Grand Pavois. Ils
jouentsur la peur. Cest irresponsa-
ble.Jepensequel'agressivitéestcon-
treproductive pour les salariés. »

AlacFDT

Meéme position c6té CFDT (Ville et
CCAS)avecLydiaBarutaud: « Lerap-
portde la Chambre régionale des
comptes est basé sur des jurispru-
dences.Lemaireditquiilvanégocier
avecles partenaires sociaux [l n'est
paspossibledemobiliserles agents
surun conteny, puisque pour 'ins-
tant,iln'yenapas. Nousn'avonspas
envie de perdre des avantages ac-
quis, mais quand la loi s'impose, il
reste la négociation avec l'em-
ployeurpourcompensercequel'on
peutperdre. Nous passons pourdes
traitres, mais le maire estle patron.
Sionpousselebouchontroploin, il
nefaudrapassétonnerdelapplica-
tion de la loi. Jean-Fran¢ois Foun-
tainenousrecoitdemain parce que
noussormmes capablesdelui direce
guinenous convientpas. Nous som-
Imesneutres,NoUsn'avons pasappe-
1é avoter pourlui. Ni contre lui ».



